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Открытый смотр-конкурс спортивных походов и экспедиций обучающихся 
Санкт-Петербурга «По Родной стране» 2015 г.
Критерии оценки 
МАРШРУТНАЯ /СТАЦИОНАРНАЯ ЭКСПЕДИЦИЯ
	№
	Критерии

	Раздел I. Состав группы

	Превышение в группе количества взрослых, не обусловленное педагогической (образовательной) целесообразностью  (3 и более человек)

	Раздел II. «Экспедиционные документы»

	2.1.
	Оформление экспедиционной маршрутной книжки/листа. 

Заполняются все графы бланка маршрутной книжки

	2.2.
	Наличие подписей участников и руководителей в графах техники безопасности. 

В графе ставится номер инструкции, по которой инструктаж проводился.

	2.3.
	Запись о проверке готовности группы на местности. 

Запись должна подкрепляться представленным в оргкомитет протоколом проведения контрольного выезда. 

	2.4.
	В списочный состав группы внесены изменения, несанкционированные МКК (нет соответствующих отметок) 

	Раздел III. «Оформление отчета»

	3.1.
	Оформление титульного листа. Наличие сквозной нумерации, содержания, указание авторства разделов. Наличие списка литературы, ссылок на сайты. Наличие электронной версии отчета.
Указание авторства разделов обязательно должно быть. Если его нет - мероприятие уходит вниз протокола, но  перед нарушителями безопасности.

	Раздел IV. «Информация об экспедиции»

	4.1.
	Справочные сведения об экспедиции: выпускающая организация; общие справочные сведения о маршруте; нитка маршрута, программа экспедиционных исследований; сроки, список участников с указанием места работы (учебы) опыта и обязанностей в группе; адрес хранения отчета; отметка о рассмотрении отчета в выпускающей МКК.

Если МКК нет – подпись специалиста по направлению.

	4.2.
	Справочные сведения о районе проведения экспедиции (географическая,  климатическая, природная, этнографическая, экономическая  характеристики). 

Имеет просветительское значение исключительно для участников экспедиции.

	4.3.
	Современная информация о районе (социальная, экологическая, транспорт, связь, медицина, торговля, образовательные учреждения, туристские центры, музеи и другие экскурсионные объекты, муниципальные органы, учреждения МЧС, в том числе – телефоны, графики работы, расписания, стоимость услуг). 

Социальная (не образовательная), но быстро проходящая ценность отчета. Пишется, скорее всего, руководителем. Необходимо опрашивать детей на устном туре.  

	Раздел V.  «Картографический материал»

	5.1.
	Обзорная карта (масштаб, качество карты, обозначение района похода). 

	5.2.
	Рабочая карта (соответствие масштаба, зарамочное оформление, условные обозначения, система ориентировки. Наличие  маршрутной нитки. Обозначение мест и дат ночевок). 

Наличие  маршрутной нитки, обозначение мест и дат ночевок является определяющим. Если этого нет, нет и рабочей карты.   

	5.3.
	Коррекция карты в ходе маршрута: нанесение дорог, просек, хозяйственных объектов, изменений форм рельефа и водных путей. 

Социально значимая информация. Наличие поощряется. Может рассматриваться, как исследование. Учитывается при определении объема и сложности деятельности. 

	Раздел VI. «Проведение экспедиции»

	6.1.
	Подготовка экспедиции (информация об объеме и качестве подготовительных мероприятий, в том числе и контрольных). 

	
	Достоверность этой информации следует проверять на устном туре.

	6.2.
	 Информация о выполнении программы экспедиционных исследований.

Оценивается полнота выполнения программы экспедиционных исследований и учитывается степень объективности причин неполного выполнения, и выполненный объем может быть очень значительным. Оценивается только умение точно планировать объемы работ. Нужно внимательно изучать причины.

	6.3.
	Нарушение предписаний и указаний МКК, ПСС (включая инструктивные письма).

Это – повод для снятия. По выяснению причин нарушений объединение, скорее всего, опускается в низ протокола.

	6.4.
	Выявленные грубые нарушения техники безопасности.

Серьезный повод для снятия объединения с конкурса.

Если нарушения действительно грубые, полумер быть не может. В самом благоприятном случае – в низ протокола.

	Раздел VII. «Методики и результаты исследования»

	7.1.
	Наличие экспедиционного задания

	7.2.
	Наличие или отсутствие отзыва. (Отзыв готовится либо организацией, которая давала задание, либо организацией, куда был представлен отчет о выполненных работах).

	7.3.
	Описание целей, задач, актуальности, гипотезы, применяемых методик исследования.

Оценивается степень полноты и конкретности. Может оцениваться оригинальность гипотезы.

	7.4.
	Тактическое планирование прохождения маршрута и проведения экспедиционных работ.

Оценивается, если удастся обнаружить. Тем не менее, если изначально все понятно и просто, стоит задуматься: а просто ли было руководителю все так распланировать, где он мог ошибиться.

	7.5.
	Описание проведения исследовательской работы. Наличие иллюстративного материала.

Оценивается степень полноты и конкретности.

	7.6.
	Степень корректности методики, применяемой при выполнении исследований и наблюдений.

В определенных случаях необходимо направить запрос в профильное научное учреждение. Если методика абсолютно не корректна, экспедиция может уйти в низ протокола, но выше нарушителей безопасности.

	7.7.
	Степень самостоятельности участников при выполнении экспедиционных исследований.

Можно выделить три степени самостоятельности: выполнение экспедиционных работ под непосредственным наблюдением руководителя экспедиции; выполнение исследования в составе бригады в радиальном маршруте; индивидуальное выполнение исследования в индивидуальном маршруте.

	7.8.
	Степень соответствия сложности методики экспедиционных работ уровню интеллектуального развития учащихся - членов экспедиции.

Может определяться при соотнесении школьных программ и необходимых для экспедиционного исследования навыков. Необходимо учитывать и сложность маршрутной части экспедиции. Чем сложнее маршрут, тем проще при прочих равных условиях могут оказываться исследования.

	Раздел VIII.  «Фотоматериалы»

	8.1.
	Оценивается степень полноты и конкретности, а также качество фотосъемки.

	Раздел IX.  «Материальное оснащение группы »

	9.1.
	Организация технического оснащения. Перечень специального, общественного и личного снаряжения. Состав ремнабора.  Анализ технического оснащения группы, возможность пополнения и ремонта снаряжения на месте проведения экспедиции.

	9.2.
	Санитарно-гигиеническое и медицинское оснащение.  Состав аптечки. Анализ процесса санитарно-гигиенического и медицинского обеспечения деятельности экспедиции.

	9.3.
	Организации питания. Информация о возможности приобретения продуктов на месте проведения экспедиции. Анализ и рекомендации по организации питания участников экспедиции.

	Раздел X. «Итоги, выводы, рекомендации»

	10.1.
	Описание результатов исследования, выводы, рекомендации. Образовательная эффективность и социальная значимость проведенных исследований.

Учитывается степень полноты описания, развернутость, конкретность  и практическая значимость выводов и рекомендаций. «Общие слова» можно вообще не оценивать

	Раздел XI. «Интегральная оценка»

Выставляется по итогам выступления объединения на устном туре

 с опорой на материалы письменного отчета о путешествии.

	11.1.
	Интегральная напряженность путешествия (физическая и интеллектуальная нагрузка на участников путешествия), интенсивность межличностного взаимодействия участников в процессе совершения путешествия.

	
	Устанавливается на основе материалов письменного отчета, демонстрирующих объемы произведенной деятельности, и на основе зафиксированного функционально-ролевого распределения обязанностей в экспедиционно-походном объединении. Результаты анализа материалов письменного отчета и маршрутных документов экспедиции проверяются в процессе устного выступления  участников  путешествия.

	11.2.
	Интенсивность межличностного взаимодействия участников в процессе выступления с представлением устного отчета о путешествии. 

	
	Устанавливается на основе зафиксированного функционально-ролевого распределения обязанностей членов экспедиционно-походного объединения. 

	11.3.
	Мотивированная массовость, композиция и эмоциональная окрашенность выступления. 

	
	Все, выходящие на представление устного отчета, должны выступать по возможности поровну. Выступают, демонстрируя функционально-ролевые связи.

	11.4.
	Объем наблюдений, выполненных  участниками путешествия и признанных судейской коллегией имеющими образовательный (развивающий) потенциал и социальную значимость.

	
	По устному выступлению уточняется оценка, выставленная на основании анализа письменного отчета.

	11.5.
	Оригинальность и емкость формы представления устного отчета (полнота отражения информации, представленной в письменном отчете, при учете временного регламента выступления). 

Устанавливается на основании материалов, предоставленных в письменном отчете.

	11.6.
	Итоги путешествия, самоощущения и самоанализ участников, анализ состояния и перспективы развития экспедиционно-походного объединения. Осознанность участниками целей совершения предыдущего путешествия и необходимости совершения будущего путешествия.

Технология туристско-краеведческой деятельности предполагает, что начало подготовки к новому путешествию начинается в процессе подготовки отчета о совершенном путешествии. Также важно, чтобы руководитель и остальные участники путешествия были единомышленниками в процессе совершения путешествия. Единомыслие и способность обучающихся к перспективному планированию устанавливается на устном туре.

	Раздел XII.  «Штрафные баллы»

	12.1.
	Штрафы за несвоевременную сдачу отчетов

Команды, сдавшие письменные отчеты после указанного срока (до 18.00 25.11.2015 г.), получают штрафные баллы за каждый день опоздания 

	12.2.
	Штрафы за несвоевременную сдачу отчетов

Экспедиции, заявленные в МКК КО и не представившие отчеты до указанного в маршрутной книжке срока
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